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Den sikre vej til succes i farestalden 
”De 7 bud”

Dyrlæge Sanne C. Leth

Porcus årsmøde d. 6/5-2025

Interaktiv
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Hvad er dødeligheden i farestalden 
ved jer? 

Resultater i farestalden
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2019 2020 2021 2022 2023

Levendefødte pr. kuld (stk.) Døde indtil fravænning (%)

Total pattegrisedødelighed (%)

Landsgennemsnit for produktivitet i produktionen af grise i 2023 (Seges 2024) 

3

4



14-05-2025

3

”De 7 bud”

• Målet: 

– Lav dødelighed

– Ensartede grise

– God kvalitet ved 

  fravænning

Nr. 2: 
Klarmelding af soen

• Hvad har I fokus på ved soen efter faring? 
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Klarmelding af 
soen

Temperatur >39,5

Ædelyst
Foder i krybben 

>1 time efter fodring

Flåd Misfarvet, lugtende

Yverbetændelse Rød, varm kirtel

Mælkemangel Sultgrise

Klarmelding af 
soen

Temperatur >39,5

Ædelyst
Foder i krybben 

>1 time efter fodring

Flåd Misfarvet, lugtende

Yverbetændelse Rød, varm kirtel

Mælkemangel Sultgrise
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Nr. 2: Klarmelding af soen

• Altafgørende for succes i diegivningen!
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Nr. 3: Håndtering af små/mikrogrise

• Hvad gør I ved jeres mindste grise? 

• Klar reaktion: Vær enige om, hvornår der 
aflives. 

– Under 700 gram = < 50 % overlever

• Energi i lommen!

• ALLE har ansvar! 

Nr. 3: Håndtering af små/mikrogrise
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Nr. 4: Kuldudjævning

Manglende overblik + forvirring omkring 
ammeso´s strategi

= ”Kalaha”…

Nr. 4: Kuldudjævning

Sørg for at få overblik inden I går i gang!
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Nr. 5: Opfølgning i dagene efter 
kuldudjævning

• Vi kan ikke forvente, at alt er godt efter 
kuldudjævning.

• Opfølgning på so og grise

Nr. 5: Opfølgning i dagene efter 
kuldudjævning

Husk at tjekke soens: 

• Ædelyst

• Flåd

• Yver

• Mælkeproduktion (sultgrise) 

• Temperatur
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Nr. 5: Opfølgning i dagene efter 
kuldudjævning

Ved behov for ”Tæskehold” 

 Fokus på so!

 Ofte for sent

 Syg so = fravænning

Nr. 6: Bytte grise

• Hvor længe bytter I grise, når en gris falder 
fra? 
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Nr. 6: Bytte grise

• Lås kuldet efter dag 4!

• Mindre fokus på egenfravænning

• Efter dag 4: 

• Tynd gris ud ≠ Ny gris ind

Nr. 7: Opsamlingssøer

• Hvornår laver I jeres sidste opsamlingsso?
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Nr. 7: Opsamlingssøer

• Opsamlingssøer efter dag 14 bør være No-Go. 

• ”Det er bare en slagteso”

• Obs virus og bakterier!

Nummer 1

• Har I et bud på, hvad jeg anser som den 
største udfordring ift. succes i farestalden? 
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Nr. 1

Nr. 1
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Nr. 1: Kommunikation

• Ved opstart af nye 
medarbejdere

• I dagligdagen

• Omkring mål

Nr. 1: Kommunikation
Opstart af nye medarbejdere

• Vi må ikke gå ud fra at alle lærer på samme 
måde! Og lige hurtigt!

– Forskellige mennesker

– Forskellige kulturer

– Forskellige aldre

– Forskellige køn

– Forskellig baggrund
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Nr. 1: Kommunikation
Opstart af nye medarbejdere

Oplærings-plan

• Sidemandsoplæring

• Selvstudie

• Nedskrevne 
manualer

https://pigresearchcentre.dk/Guidelines

Nr. 1: Kommunikation
Opstart af nye medarbejdere
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Nr. 1: Kommunikation
I hverdagen

• Vigtigt med klare planer og opfølgning

Nr. 1: Kommunikation
I hverdagen

• Hvem bestemmer?

• Hvad gør vi, hvis tingene tager længere tid end 
planlagt? 

– Forklar og lav ny plan

• Hvem gør hvad, hvis én er syg eller på ferie?

• Hvor kan man finde svar/hvem skal man 
spørge, hvis man er usikker? 
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Nr. 1: Kommunikation
I hverdagen

”Kliche”, men sandt
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”De 7 bud”

De 6 andre bud er kun stærke, hvis vi formår at 
kommunikere, hjælpes ad og følge op. 
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